: #LEXIQUE DU PARFAIT DU JD

QUELQUES SIGLES, ACRONY
ET TERMES HABITUELLEMENT
UTILISES AU CJD...

¢AAA : Apprendre a Apprendre ; I'un des modules
du Parcours JD

9 AlRe : Aide Individuelle a la Réflexion par I'Ecoute,
dispositif permettant a tous les JD dans une si-
tuation personnelle difficile d'échanger avec un
autre JD formé a I'écoute bienveillante et amicale

vANIMATEUR OU ANIMATRICE : JD enca-
drant un groupe de JD pour une réunion, une
formation ou une commission de travail

QBUREAU : JD engagés et nommés par la Prési-
dence de Section ou de Région pour mener a bien
une mission spécifique (responsable recrute-
ment, pléniére, formation, animateurs et anima-
trices de commissions, trésoriers ou trésorieres,
etc.)

9 CA : Conseil d’Administration, organe de décision
et de contréle du CID France (les Présidentes et
Présidents de Région, les membres du
COMEX, la Présidence et le Délégué général du
CJID France)

0 CND: Conseil National de Direction, assemblée de
tous les élus du CID

0 COMEX : Comité Exécutif, organe de conseil
consultatif et de pilotage de la stratégie du CID
France

QCOPERNIC : Cycle complet de professionnalisa-
tion entiérement dédié au métier de Dirigeant
Entrepreneur, créé par le CID pour ses membres

D COPIL NATIONAL : COPIL - Comité de Pilotage ras-
semblant des JD de toute la France sur un théme
lié a la stratégie nationale et au mouvement

§> DAUPHIN:E : Futur Président ou Présidente de
Section, de Région ou du mouvement, élu au
moins six mois avant sa prise de fonction

D DARC : Le Dispositif d’Accompagnement a la Ré-
flexion Collective est complémentaire au GAD et
permet de passer de la prise de décision a l'ac-
tion grace aux méthodes d'intelligence collective.
(Un GAD = quelle décision prendre ? / Un DARC =
comment faire ?)

0 DN : Délégué National,JD engagé dans la mise en
oeuvre de la stratégie par I'animation d'un Comité
de Pilotage national

9 WWW.DIRIGEANT.FR : Magazine numérique du
CiD

9 E-MOUV'’ : Lettre d'information mensuelle en-
voyée par mail a tous les ID et qui relaie les actua-
lités des sections, des régions et du mouvement

DEN : Equipe Nationale, salariés du CID, qui as-
sistent la mise en oeuvre de la stratégie et déve-
loppent les outils nécessaires a la pérennité de
I'association

0 ETAPE : Filiale 3 100% du CJID, SARL qui gére les
actions de formation (organisme agréé)

DFACIL : Faciliter en Intelligence Collective. L'un
des modules du Parcours JD
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D GAD : Groupe d'Aide a la Décision, groupe de JD
réuni confidentiellement a l'initiative d'un JD
pour l'aider a réfléchir sur des projets ou des diffi-

cultés liés a son entreprise

9 INFLUENCE ET DYNAMIQUE : I'un des modules
du Parcours JD

DJD : (un JID, une JD, des ID) Jeune Dirigeant ou
Jeune Dirigeante, membre de l'association du
CiD

£> JDE : Journée des Elus, journée de travail
dédiée aux PDS, PDR et DN

DJDD : Journée des Dauphins, journée de
travail pour anticiper les mandats

9 MyCID: Le réseau intranet du CJID, point d'entrée
pour tous vos outils CID (organigramme digital)

D PDN : Présidente ou Président National, représen-
tant et garant éthique de I'association, élu pour
deux ans non renouvelables

9 PDR: Présidente ou Président de Région, élu pour
deux ans non renouvelables

D PDS: Présidente ou Président de Section, élu pour
deux ans non renouvelables

QPG : Performance globale, démarche de
responsabilité sociétale du CID créée pour les
TPE et PME

DRDR : Rencontre du Réseau, événement
national organisé une fois par an autour d'un
théme d'échange et de réflexion

D RER : Relai Etape Région, salarié, soutien adminis-
tratif et logistique dans lI'organisation des Forums
Formation

Q RESO : Comité RESO, nouveau nom du COPIL So-
lidarité

D R'EVEIL : Le module du PARCOURS 1D qui éveille
a la conscience environnementale

DRFR : Responsable Formation Région, JD
organisateur de Forum Formation

0 RFS : Responsable Formation Section, JD co-orga-
nisateur de Forum Formation

Q ROI : Référent Outils Intranet

9 RPR : Responsable Parcours Région
9 RSR : Référent Solidarité Région

D RSS : Référent Solidarité Section
QVISA: L'un des modules Parcours JD

QVP ¢ Valeurs et Performances ; sas d'entrée
du Parcours IJD
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